
  

 

 
 

Edital de Seleção – Conselho Editorial Global Academic Nursing Journal 2022 

1. APRESENTAÇÃO 

O Global Academic Nursing Journal, ISSN-e [2675-5602] e doi 10.5935/2675-5602, é um 

periódico brasileiro criado em 2019, com sua primeira publicação em agosto de 2020, na 

modalidade dourada de acesso livre e gratuito de todos os estudos publicados em texto completo. 

Sua publicação bilíngue ocorre em fluxo contínuo a partir da peer review realizada pelo Conselho 

Editorial, o qual é composto por profissionais ativos em pesquisas e atualizações, além de serem 

referência em suas devidas áreas de atuação.  Seu escopo é direcionado às Ciências da Saúde, com 

ênfase em Enfermagem e Medicina.  

2. OBJETIVO 

A presente Chamada Pública tem por objetivo promover a inscrição e seleção de profissionais 

especializados, para atuarem como membros do Conselho Editorial do Global Academic Nursing 

Journal no ano de 2022, conforme normas, critérios e informações expressas neste edital. Esta 

atividade é voluntária e não será remunerada. 

3. REQUISITOS PARA A SELEÇÃO 

O profissional interessado em atuar como membro do Conselho Editorial deverá preencher 

os seguintes requisitos: 

3.1 Possuir o título de doutor e/ou com qualificação de doutorado realizada até novembro de 2022; 

3.2 Ser autor de artigos científicos publicados nos últimos dois anos, em periódicos de circulação 

nacional e/ou internacional, para além do Global Academic Nursing Journal, que sejam 

indexados; 



  

 

 

3.3 Ter experiência como consultor ad hoc, com pelo menos 4 (quatro) pareceres para revistas 

científicas realizados nos anos de 2020/2021. Pareceristas ad hoc do Global Academic Nursing 

Journal, que tenham cumprido as normas estabelecidas no início de sua atividade e que tenham 

publicado no periódico, terão preferência na seleção; 

3.4 Ter disponibilidade de, pelo menos, quatro horas semanais; 

3.5 Ter vinculação com instituição de ensino, pesquisa ou saúde nas diversas áreas da Enfermagem 

e Medicina; 

3.6 Ter conhecimento básico da língua inglesa; 

3.7 Publicar no periódico, no mínimo, 1 (uma) vez ao ano. 

 4. ATRIBUIÇÕES DO CONSELHO EDITORIAL 

4.1 Analisar os pareceres emitidos pelos Consultores ad hoc; 

4.2 Recomendar ao Editor-chefe a decisão sobre os manuscritos, e sua indicação ou não para 

revisão e/ou publicação; 

4.3 Analisar os manuscritos após as alterações realizadas pelos autores, identificando se as 

solicitações dos Consultores ad hoc foram atendidas; 

4.4 Indicar a necessidade de nova revisão sempre que as solicitações dos Consultores ad hoc não 

tenham sido atendidas; 

4.5 Encaminhar o parecer de não indicação para publicação sempre que as solicitações dos 

Consultores ad hoc e do Editor de Seleção não tenham sido atendidas; 



  

 

 

4.6 Participar das reuniões do Global Academic Nursing Journal e representar o periódico em 

eventos científicos; 

4.7 Participar dos cursos de atualização e capacitação indicados pelo Global Academic Nursing 

Journal. Caso o membro selecionado não entregue o comprovante de realização dos cursos 

solicitados, será eliminado da comissão científica deste periódico; 

4.8 Respeitar o prazo de 7 dias úteis para envio do parecer; 

4.9 Participar dos eventos científicos realizados pelo periódico. 

5. VAGAS 

5.1 As vagas serão distribuídas levando-se em consideração que 65% (no máximo) do 

Conselho Editorial deve ter vínculo com instituições de educação, pesquisa e assistência 

nacionais; 

5.2 A seleção de conselheiros da mesma instituição será limitada a 30%. 

6. INSCRIÇÕES 

6.1 As inscrições estarão abertas, no período de 02 a 20 de fevereiro de 2022, e deverão ser 

realizadas pelo no link: https://forms.gle/FWDEFsMQXBdAa1ZcA;  

6.2 O candidato deve anexar carta de intenção e link para o currículo lattes atualizado. 

7. SELEÇÃO 

7.1 O presente Processo Seletivo realizará sua avaliação a partir da análise curricular, carta de 

intenção e experiência prévia do candidato, conforme segue: 

7.1.1 - Tempo de atuação como Parecerista ad hoc de periódicos; 

https://forms.gle/FWDEFsMQXBdAa1ZcA


  

 

 

7.1.2 - Consistência e periodicidade de publicação em periódicos científicos; 

7.1.3 - Carta de intenção e motivação; 

7.1.4 - Serão habilitados os profissionais que atenderem a todos os requisitos estabelecidos no item 

3 desta Chamada Pública, após avaliação da Comissão de Seleção, composta por: Editor Chefe, 

Editor Executivo, Editor Adjunto e Editor Júnior. 

8. CRONOGRAMA 

Divulgação do Edital  02 de fevereiro de 2022 

Período de inscrição  02 – 20 de fevereiro de 2022 

Homologação dos Candidatos Inscritos  22 de fevereiro de 2022 

Período de avaliação das candidaturas  23 de fevereiro a 02 de março de 2022 

Divulgação do Resultado Final  Março de 2022 

9. PUBLICAÇÃO DO RESULTADO 

A relação dos candidatos selecionados será divulgada na plataforma do periódico 

www.globalacademicnursing.com  

10. DISPOSIÇÕES GERAIS 

Os casos omissos a este edital serão solucionados pela Comissão de Seleção. 

http://www.globalacademicnursing.com/


  

 

 

11.  INFORMAÇÕES 

• E-mail: globalacademicselecao@gmail.com   

• Home page: https://globalacademicnursing.com/index.php/globacadnurs/about  

 

 

Rio de Janeiro, 02 de fevereiro de 2022. 

 

 

 

Kátia Armada de Oliveira 
Editor Executivo do Global Academic Nursing Journal 

 

 

 

 

www.globalacademicnursing.com 

contato@globalacademicsupport.com 

 

 
 

Profa. Priscila Sanchez Bosco 
Editor Adjunto do Global Academic Nursing Journal 

 

 

 

 

 

 

 

 

Profa. Caroliny dos S. Guimarães da Fonseca 
Editor Chefe do Global Academic Nursing Journal 
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